FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli culturali

Massa Rosetta

TiroLo pi Stupio

v" Diploma Magistrale Conseguito presso

Istituto Magistrale "Teresa Confalonieri”

Campagna (SA) nell’anno 1988, con

votazione 38/60.

v Specializzazione Sostegno

Conseguita presso Universita Bicocca Milano, 22 Giugno 2006

~

v

Corso di Formazione
Prevenzione incendi. Edilizia scolastica, Figure e

procedure attuative Vimercate (MB) 11/02/2002

Corso di formazione

Dislessia evolutiva: nuove prospettive per una diagnosi precoce Ufficio scolastico della

Lombardia, Vimercate (MB) Marzo 2002
Corso di formazione
Epilessia a scuola, Vimercate (MB), 2002
Corso di formazione

Formazione didattica cooperativa

“Metodo Rossi”, Contursi Terme SA)

maggio 2019

Corso di formazione a distanza



Indicazione operative per la gestione di casi e focolai di SARS - COV 2 nelle scuole,

Ottobre 2020



Corso di formazione a distanza
Conoscere ed affrontare i D.S.A. presso centro studi Boethos, 2/9 Ottobre 2021
Corso di formazione a distanza
Didattica a distanza: Valutazione e strumenti per la creazione di Learning objects a.s.
202021
Corso di formazione a distanza
Didattica a distanza Google Suits For Education, 2020/21
Corso di formazione

“preposto sulla sicurezza a scuola™, Buccino 2021

PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI

»

Y

- AMBITO SA 27- IV Annualita Obblighi in materia di sicurezza e adempimenti della
pubblica amministrazione: La Sicurezza Informatica a Scuola presso "EPICARMO
CORBINO" - SAIS02200C, A.S. 202012021

Corso di formazione a distanza
Gestione dei comportamenti problema, Piattaforma Sophia 2022

Corso di formazione: “Disturbi del comportamento™ Associazione Sophis

Totale ore di formazione: 25 (12 ore in Videoconferenza, 13 ore su

piattaforma FaD), A.S. 2021/2022,

Corso di formazione a distanza
Inclusione: ABA scuola ed insegnamento delle prime abilitd accademiche e sociali,
Novembre 2023

Corso di formazione in presenza

A4

Ecosistema Nazionale di approvvigionamento digitale a.s. 24/2025

#  Corso di formazione A.S. 24/25 “E.C.O.T. U. N. E.. Erasmus Cultural Oppurtunity Training
Understanding, Networking and Education” Presso Barrio de Oportunidades di Sivilla per LC.
Buccino San Gregorio Magno organizzato da ERASM US Training center.



Esperienza lavorativa:

Incarichi ricoperti nella scuola

TUTORAGGIO NEI CORSI PON:

» Docente di scuola primaria dall’a.s. 2000/01, Posto di
Sostegno

Responsabile di plesso della scuola Primaria dall’a.s. 2018/19

v

Coordinatrice di Interclasse dall’a.s. 2018/19

Y v

Referente Scolastico Covid - 19 Plesso Primaria a.s. 2020/21

Responsabile della sicurezza nel plesso Scuola Primaria dall’ a.s. 2018/19

Y

Y

Addetta al primo soccorso Scuola Primaria dall’a.s. 2018/19

Y

Secondo collaboratore della Dirigente Scolastica a.s. 2023/24
Primo collaboratore della Dirigente Scolastica dal mese di Maggio al 31 Agosto 2025

> Secondo collaboratore della Dirigente Scolastica dal 01/09/2025

v Docente Tutor SCUOLA VIVA annualita 2021/22
“Giardino pedagogico” - A.S. 2022/23 - .C. Buccino.

v Docente Tutor SCUOLA VIVA annualita 2021/22
“Il territorio: laboratorio di esperienze 2” - A.S. 2022/23 -

I.C. Buccino.

v" Docente Tutor PON “Matematical” Progetto: “Viva la scuola” - 1.C.
Buccino (SA) A.S. 2023/24.

v Docente Tutor PON “English1” Progetto: “Laboratori didattici innovativi”
- 1.C. Buccino (SA) A.S. 2024/25.

v Docente Tutor PON “Laboratorio di competenze imprenditorialil™
Progetto: “Passeggiate didattiche” - [.C. Buccino (SA) A.S.
2024/25.

v Partecipazione progetto Erasmus 24/2025

v" Docente Tutor Scuola Viva Laboratorio “Riciclarte” a.s.

2025/26 1.C. San Gregorio Magno — Buccino.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI | Ottime capacita gestionali e relazionali

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non ITEC@SSHF'f(UHe”{e
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiall.
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

LINGUA INGLESE
+ Capacita di lettura Certificaz. B1
+ Capacita di scrittura Certificaz. B1

+ Capacita di espressione orale Certificaz. B1
CAPACITA E COMPETENZE BUONE, SVILUPPARE NEL CORSO DEGLI STUDI E NEGLI ANNI DI LAVORO.
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, eccupando posti in
cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME, SVILUPPARE NEL CORSO DEGLI STUDI, NEGLI ANNI DI LAVORO E DI VOLONTARIATO

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di
favaro, in attivita di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME, SVILUPPARE NEL CORSO DEGLI ANNI DI LAVORO
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente

indicate.
A, B.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI as. 202122 Tutor Scuola Viva
INFORMAZIONI )
a.5. 2022/23 Tutor Scuola Viva;

as. 2023/24 Tutor3 Pon Viva la Scuola

Palomonte 17/04/2026




Firma

Rosetta Massa



